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De fevereiro a março, estarão abertas as inscrições de dois processos seletivos com vagas
temporárias para o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE). Só no Piauí, há 3.043
oportunidades distribuídas em todos os municípios do Estado. Os interessados devem se
inscrever no site da banca organizadora, a CEBRASPE.       A seleção ocorrerá por meio de
prova objetiva e os aprovados atuarão na coleta de dados do Censo Demográfico 2021.

  

As vagas estão divididas em dois cargos. É exigido ensino fundamental completo para o cargo
de recenseador e ensino médio para agente censitário supervisor. Os melhores colocados para
o cargo de ACS serão escolhidos para atuarem como agentes censitários municipais (ACMs).
Recenseadores recebem remuneração variável, de acordo com a produção. Já os ACSs têm
remuneração de R$ 1.700,00 e ACMs recebem R$ 2.100,00. Além disso, os aprovados
recebem 13º salário e férias proporcionais aos dias trabalhados.
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  O valor da inscrição é R$ 25,77 para recenseador e R$ 39,49 para ACSs. De 19 de fevereiro a15 de março é o prazo para os candidatos a ACM/ACS realizarem a inscrição. Já osinteressados em concorrer ao cargo de recenseador devem se inscrever entre 23 de fevereiroe 19 de março. As provas serão aplicadas em abril e o resultado final será divulgado em maio.A aplicação ocorrerá em todos os municípios com vaga para a função desejada, seguindo osprotocolos de biossegurança necessários durante a pandemia.  Os aprovados para o cargo de ACM/ACS devem ser contratados a partir de 31 de maio. Já osrecenseadores devem ser convocados para o treinamento a partir de julho. O contrato duracerca de três meses para recenseadores e cinco meses para as demais funções. Esse períodopoderá ser prorrogado, de acordo com necessidade de conclusão das atividades do CensoDemográfico 2021 e da disponibilidade de recursos orçamentários.  Pandemia adiou o Censo  O Censo Demográfico estava previsto para ser realizado em 2020, mas a pandemia deCovid-19 provocou o adiamento da operação, que teve os recursos realocados para oMinistério da Saúde. Na época do adiamento, havia um processo seletivo com inscriçõesabertas para os cargos de recenseador e de agente censitário supervisor.  As pessoas que pagaram a inscrição em 2020 já foram ressarcidas e podem se inscrevernovamente para o processo seletivo do Censo Demográfico 2021. Quem perdeu o prazo deinscrição em 2020 também pode participar em 2021, sendo necessário apenas fazer ainscrição no site do CEBRASPE e pagar o boleto dentro do vencimento. O boleto pode serpago em toda a rede bancária, pela internet ou em casas lotéricas.  Atribuições de cada cargo  O agente censitário municipal (ACM) gerencia o Posto de Coleta e estará à frente de dois tiposde ações: administrativas e técnico-operacionais.  O agente censitário supervisor (ACS) acompanha, avalia e, sobretudo, orienta osrecenseadores durante a execução dos trabalhos de campo. Está subordinado ao ACM.  Confira a quantidade de vagas por município  O recenseador é o responsável por fazer o trabalho da coleta de dados por meio de entrevistascom os moradores. Em contato direto com o público, ele representa o IBGE para a sociedade.  Confira o cronograma:  
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    Fonte:  Ascom/IBGE  
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