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A prova do concurso da Caixa Econômica Federal para formação de cadastro de reserva para
o cargo de técnico bancário novo, que exige nível médio, será aplicada neste domingo (22 de
abril de 2012) pela Fundação Cesgranrio (FCC). O exame será aplicado às 13h e terá quatro
horas de duração. 

    

Somente no Piauí são 16.215 candidatos e foram disponibilizadas 400 vagas para o Estado.
Um dos centros de aplicação é a Universidade Estadual do Piauí (Uespi). 

  

O salário para técnico bancário novo é de R$ 1.744 para jornada de trabalho de 6 horas
diárias, caracterizando 30 horas semanais. O candidato deverá optar por um polo, que estará
automaticamente vinculado ao macropolo correspondente, para fins de classificação e
convocação, e à cidade de realização das provas, conforme Anexo II do edital. O provimento
das vagas estará sujeito ao planejamento estratégico e às necessidades da Caixa.

  

O técnico bancário fará atendimento aos clientes e ao público em geral, efetuando operações
diversas, executando atividades bancárias e administrativas, de forma a contribuir para a
realização de negócios, possibilitando o alcance das metas, o bom desempenho da unidade e
a satisfação dos clientes internos e externos.
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  As vantagens oferecidas são participação nos lucros e nos resultados; possibilidade departicipação em plano de saúde e em plano de previdência complementar; auxíliorefeição/alimentação; auxílio cesta/alimentação. O concurso público terá três etapas: provasobjetivas, prova de redação e exames médicos admissionais.  A prova de conhecimentos básicos (comuns a todos os polos) terá língua portuguesa,matemática, atualidades, ética, atendimento, história e estatuto da Caixa e legislaçãoespecífica. A prova de conhecimentos específicos (para todos os polos, exceto para os detecnologia da informação - DF, RJ e SP) terá conhecimentos bancários I e noções deinformática. Já a de conhecimentos específicos exclusivamente para os polos de tecnologia dainformação terá tecnologia da informação e conhecimentos bancários II.  Na redação serão aceitas a antiga e a nova ortografia, isto é, a forma de grafar e de acentuaras palavras vigentes até 31 de dezembro de 2008 e a que entrou em vigor em 1º de janeiro de2009. A redação deve ser estruturada na forma de texto em prosa do tipodissertativo-argumentativo, e valerá 10 pontos.  Ficam asseguradas as admissões, conforme necessidade de provimento, dos candidatosclassificados nos concursos públicos 2010 para o cargo de técnico bancário novo até o términode suas vigências, ou seja, 13 de junho de 2012, para RJ e SP, e 28 de junho de 2012, para osdemais estados, ou até o esgotamento do cadastro de reserva no polo/macropolo de opção,prevalecendo o que ocorrer primeiro.  O concurso público terá validade de um ano, podendo ser prorrogado, a critério da Caixa, umaúnica vez, por igual período, contado a partir da data de homologação do resultado final,prevista para 19 de junho. Com informações do G1.
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